
＜お問い合わせ＞

〒700-0976 岡山県岡山市北区辰巳420番地4
Tel：086-250-7701

三洋コンピュータ株式会社

働き方改革関連法改正の全体像を社
労士が解説・RPA、AI、ITを活用した
業務改善の実践事例セミナー

社労士が法改正の
ポイントを解説!!

働き方改革セミナー in 岡山

2019年4月に働き方改革関連法案が施行しました。
労働時間の上限規制、有給取得の義務化、同一労働同一賃金の対策が重要とされています。本セミナーでは左記の3点と合わせてパワハラ
防止義務化や最近大いに報道をされている継続雇用年齢の引き上げといった、今後重要になってくる法改正を社会保険労務士の講師が
解説し、働き方改革で影響の出る法改正の全体像と具体的な対応策を解説いたします。
また、NDIソリューションズにおけるITを活用した社内制度改正、労務管理システムの業務改善事例の紹介と、日本IBMによるIBMWatson
(AI)活用の最新情報をお話しさせて頂きます。是非、この機会にご来場ください。

2019.6.19(水) 14:00～
日本アイ・ビー・エム
株式会社 岡山事業所

同一労働同一賃金

社労士による

働き方改革関連法改正
の全体像を解説

当社の社内制度の改正
AIやRPAなどのIT活用
事例をご紹介

NDIソリューションズ株式会社 岡山営業所

IBM Watson(AI)活用
事例をご紹介

日本電通グループ

有給休暇消化義務化 長時間労働への対策



本セミナーは、事前登録制となっております。
Ｗｅｂサイトにてお申込みください。

https://bit.ly/2WVGcQL
※NDIソリューションズのセミナー申込ページに遷移します。
※同業者様からの申し込みは、お断りさせて頂く場合がございます。
予めご了承ください。

○宛先の個人情報に関して

本ご案内は、平素弊社とお取引させていただいているお客様、弊社社員が名刺交換させていただいたお客様、過去に弊社セミナーにご出席されたお客様、市販の商用データベースの情報をもとに送付させていただい

ております。今後、情報提供をご希望されない場合は、以下個人情報保護管理者宛に、メールもしくはお電話にてご連絡をお願いします。

○お申込み欄に記載いただいた個人情報に関して

※使用目的：弊社がセミナー開催にあたりお客様とご連絡させていただくために利用し、それ以外には利用しません※第三者への委託・提供：上記の使用目的においてご連絡の工程を第三者へ委託することはありま

せん。

また記載いただいた個人情報を第三者に提供することもありません。ご記入いただいた個人情報の開示、訂正または削除等がある場合はお申し出ください。

○個人情報保護管理者の連絡先

事業者名：NDIソリューションズ株式会社 営業戦略部

連絡先：03-6422-3885 / 電子メール：privacy@ndisol.com / 受付時間：弊社営業日9:00～17:45

お申込み情報

セミナー運営

【個人情報の取り扱いについて】

JR ▶ 山手線大崎駅 徒歩8分

会場案内 日本アイ・ビー・エム株式会社岡山事業所

NDIソリューションズ株式会社 セミナー事務局
担当：営業戦略部 受付時間9:00～17:45
TEL.03-6422-3885 FAX.03-6422-3898
e-mail. ndi.info@ndisol.com

【法改正実務＆先取りゼミ】
企業が“いますぐ”行うべき働き方改革関連法対策と
今後改正が見込まれる事項を９０分でマスターする実践講座

～労働時間上限規制、同一労働同一賃金、70歳まで継続雇用、パワハラ法制化など、重要トピックスを解説～

2019年４月より、ついに働き方改革関連法の施行が順次開始されました。 来年４月には中小企業の労働時間上限規制や大企業の
同一労働同一賃金、パワハラ防止義務化が予定されているほか、先日から大きく報道されている継続雇用年齢の引き上げなど、続々と
重要な改正の実施が見込まれており、 自社の状況に応じた対策について今から備えておくことが求められます。
そこで本セミナーでは、労働局で４年にわたり、企業の働き方改革を支援してきた社会保険労務士が、気になる今後の法改正の行方と
企業に及ぼす影響と対応策について、実例を挙げてわかりやすく解説します。
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NDIソリューションズ株式会社

プログラム

「働き方改革」とITをつなぐ、NDISの取組み
～AI・RPAの業務活用事例のご紹介～

IT活用による現場力向上と働き方改革の実践をテーマに、働き方改革で問われる本質的な業務効率向上を実現するために、どうやって
「仕事現場における課題解決能力を向上させるか」「ひとつひとつの作業効率をより向上させるか」「ひとによる仕事をAIやRPAに置き換える
か」「また今後大きな課題になるであろう、業務に組み込まれたAIやRPAをどうマネージしてゆくのか」「脱エクセル、脱メールを進めるにはどの
様なツールが効果的か」といった業務改善についてNDIソリューションズ㈱の自社業務での取組事例を含めてお伝えいたします。
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16:40

｜
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IBM Watson(AI)活用の最新情報をご紹介

多くの企業が、ビジネス成長の鍵の1つにAI（人工知能）の活用を挙げ、AIへの取り組みを検討、実装し始めています。
当セッションでは、IBM Watson(AI)を活用した、IBM社内でのITヘルプデスクのチャットボットや、お客様の事例を中心に、最新情報を
ご紹介いたします。

日本アイ・ビー・エム株式会社

｜日時｜ 2019年6月19日（水）14:00～17:30
(13:30受付開始)

働き方改革関連法改正の全体像を社労士が解説・
RPA、AI、ITを活用した業務改善の実践事例セミナー

｜会場｜ 日本アイ・ビー・エム(株) 岡山事業所

｜定員｜ 16名

トラヴェシア社会保険労務士事務所
平松 利麻

三洋コンピュータ(株) NDIソリューションズ(株) システムプロダクト(株) (株)オービックビジネスコンサルタント日本アイ・ビー・エム(株)
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